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          Форма работы Мероприятия Ответственные  Сроки 

реализации 

НОЯБРЬ 
I. РАБОТА С КАДРАМИ 

1. Оказание 

квалифицированной 

помощи 

- Работа в методическом кабинете, оснащение 

педагогического процесса 

- Организация прохождения курсов повышения 

квалификации по темам внедрения ФОП ДО и ФАОП 

ДО в работу ДОО (по графику,10 педагогов) 

ст.воспитатель 

Фисенко Н.В. 

В течение месяца 

 

 

 

2. Подготовка к 

аттестации, 

аттестация педагогов 

- Помощь в подборе, оформлении и размещении 

документов для процедуры аттестации в ноябре 

(Торопчина А.Е.)     

- Помощь в подборе, оформлении и размещении 

документов для процедуры аттестации в декабре 

(Матвиенко Т.И.)     

ст.воспитатель 

Фисенко Н.В. 

До 10.11.22 

 

В течение месяца 

 

1. Методические 

объединения, 

круглые столы 

Участие педагогов в муниципальных и региональных 

педагогических мероприятиях 

В соответствии с 

темами по 

самообразованию 

педагогов и их 

личной 

заинтересованностью  

По плану МКУ 

КНМЦ 

2. Школа 

педагогического 

мастерства 

1. Учитель-логопед Скороход В.Ю. консультация для 

воспитателей 

2. Обучение педагогическим играм воспитателей.  

Практикум «Играя, развивайся» 

3. Постоянно действующий семинар: «Использование 

цифровых ресурсов в ДОО». 

Скороход В.Ю. 

 

Шагивалеева Н.В. 

 

Ст. воспитатель 

ФисенкоН.В. 

 

3 неделя 

 

4 неделя 

 

В течение месяца 

3. Открытые 

просмотры 

педагогической 

Занятие по окружающему миру. Реализация модуля 

«Экспериментирование с живой и неживой 

природой» программы «STEM-образование 

Воспитатель 

Войлокова Ю.С. 

 

2 неделя 
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деятельности дошкольников». 

Цель: повышение педагогических компетенций 

молодых воспитателей, поиск педагогических идей по 

обновлению и совершенствованию содержания 

современной модели воспитания и развития. 

4. Конкурсы, смотры, 

выставки, 

коллективные 

мероприятия 

различного уровня 

1. Проведение конкурса исследовательских работ 

и творческих проектов дошкольников «Я – 

исследователь» на уровне ДОО 

ст. воспит. 

Фисенко Н.В. 

1 -2 неделя  

 

 

 

4 неделя 

II. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Педагогические 

советы 

- Педсовет № 2 «Реализация ФОП ДО и ФАОП ДО в 

практике педагогов ДОО» 

Цель: Знакомство педагогов с содержанием и 

целевыми ориентирами федеральных 

образовательных программ дошкольного 

образования.  

1. «Актуальность внедрения ФОП ДО и ФАОП ДО в 

практику работы ДОО» (вступительное слово 

заведующего Мягковой Е.В..) 

2. «Содержание федеральных образовательных 

программ дошкольного образования по областям» 

(ст. воспитатель Фисенко Н.В., Гордиенко М.В., 

Волобуева Л.В.) 

3. Обсуждение проблем и перспектив реализации 

планов самообразования педагогов (педагогический 

коллектив). 

4. Психологический тренинг на развитие мотивации 

к саморазвитию и самоутверждению в 

педагогическом сообществе (педагог-психолог 

Шагивалеева Н.В.). 

Заведующий  

Мягкова Е.В. 

ст.воспитатель 

Фисенко Н.В. 

 

23.11.22 
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- Оперативные педагогические совещания по 

текущим вопросам организации педагогического 

процесса 

Каждую среду 

месяца 

2. ППК ППк заседание № 3 «Анализ адаптации к ДОО. 

Результаты диагностики детей, имеющих трудности в 

усвоении ООП и АОП» 

председатель ППк, 

члены консилиума 

2 неделя 

3. Подбор и 

систематизация 

материалов 

1. Знакомство с новинками методической литературы 

и интересными публикациями периодической 

печати. 

2. Оформление выставки в методическом кабинете на 

тему «В помощь воспитателям подготовительных 

групп», «Новогоднее оформление интерьеров». 

ст.воспитатель 

Фисенко Н.В. 

в течение месяца 

4. Приобщение 

воспитанников к 

социокультурным 

нормам, традициям 

семьи, общества, 

государства. 

Реализация 

регионального 

компонента 

1. Праздник ко Дню народного единства «Родина – 

не просто слово» (народы России, костюмы, 

традиции, символы) 

2. Неделя здоровья: «В здоровом теле – здоровый 

дух». Спортивное развлечение «Осенние старты».   

Цель: пропаганда здорового образа жизни и 

обучение участников образовательного процесса 

правилам ЗОЖ 

3. Подготовка к празднованию Дня матери (27 

ноября). Изготовление цветов детьми для мам и 

создание рисунков «Моя милая мамочка» 

Воспитатели всех 

возрастных групп 

 

Инструкторы ФК 

Лобачева К.Р., 

Балюченко Г.А. 

 

 

Воспитатели всех 

возрастных групп 

 

1 неделя 

 

 

3 неделя 

 

 

 

 

3-4 неделя 

 

5. Инновационная 

деятельность 

1.  Представление педколлективу проекта 

инновационной деятельности на тему «Воспитание 

нравственных установок дошкольников на 

российские семейные ценности во взаимодействии 

семьи и дошкольной организации». 

2. Обсуждение форм, методов и подходов в 

реализации инновационной деятельности. 

3. Организация рабочей группы педагогов 

Зав. Мягкова Е.В., 

ст. воспитатель 

Фисенко Н.В., 

творческая группа 

педагогов 

В течение месяца 
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III. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА 

1. Опросы педагогов   

- // - 

 

- // - 

 

- // - 

2. Анкетирование 

родителей 

Заполнение родителями унифицированных карт 

развития ребенка (УКРР) в рамках ВСОКО 

воспитатели 

 

3 неделя 

3. Контроль, 

коррекция, 

урегулирование 

педагогической 

деятельности 

1. Тематический контроль «Создание условий для 

всестороннего развития дошкольников». 

Цели: 

- выяснить организацию условий, определяющих 

наличие и качество взаимодействия с детьми и 

родителями по теме самообразования педагогов  

- определить уровень эффективности воспитательно-

образовательной работы по развитию детей 

дошкольного возраста; 

Направления работы: 

- оценка организации условий для организации 

коллективной исследовательской, познавательной и 

творческой деятельности воспитанников (ведение 

детских проектов) 

- оценка профессиональных умений воспитателя; 

- оценка планирования работы;  

- обследование уровня развития детей; 

- оценка форм взаимодействия с родителями по 

данному вопросу. 

2. Оперативный контроль: 

- культурно-гигиенические навыки детей во время 

умывания в младших и средних группах; 

- организация работы дежурных;  

- оформление развивающей предметно-

пространственной среды в подготовительных 

группах, способствующих развитию мотивации к 

Заведующий  

Мягкова Е.В.,  

ст.воспитатель 

Фисенко Н.В. 

в течение месяца 
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школьному обучению; 

- календарно-тематическое планирование работы в 

группах; 

- правильность ведения календарей погоды в группах; 

- оформление стендов для родителей (согласно 

перспективному планированию); 

- проведение родительских собраний (наличие 

протоколов). 

2. Предупредительный контроль за работой молодых 

специалистов 

- организация игровой и творческой деятельности. 

IV. СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

1. Работа над имиджем 

ДОО 

Обновление актуальной информации на сайте ДОО. 

 

ст. воспитатель 

Фисенко Н.В. 

 

в течение месяца 

2. Общие/групповые 

родительские 

собрания 

Групповые родительские собрания на тему «Карта 

развития моего ребенка». Как и для чего ее 

заполнять» (Мониторинг, диагностика) 

 

воспитатели всех 

возрастных групп 

3 неделя 

3. Шпаргалки для 

родителей 

Интерактивная памятка для родителей по заполнению 

УКРР 

педагог-психолог 

Шагивалеева Н.В. 

3 неделя 

4. Совместные 

мероприятия с 

родителями 

- Практикум с педагогами и родителями «Искусство 

воспитания» для родителей и детей старших групп. 

- День здоровья: «В здоровом теле – здоровый дух». 

- Работа по оформлению ДОО к Новому году. 

- Тематические вечера «Милая мамочка моя» 

 

Педагог-психолог 

Шагивалеева Н.В.. 

воспитатели 

инструкторы по ФК 

 

2 неделя  

 

3 неделя 

3-4 неделя 

4 неделя 

 

5. Информация для 

родителей 

Стендовая консультация: 

- «Совместная деятельность родителей и детей»; 

- «Игры в кругу семьи». 

Памятка: 

воспитатели 1 неделя 

 

3 неделя 
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- «Почему возникают пожары»;  

- «Источники витаминов в осенне-зимний период»;  

- «Об оплате за содержание детей в МАДОУ». 

V. РАБОТА С СОЦИУМОМ 

1. Работа с КНМЦ  Посещение консультационных пунктов. 

Посещение координационного совещания. 

ст. воспитатель 

Фисенко Н.В. 

в течение месяца 

2. Работа с СОШ, 

библиотекой 

- Заключение договора о социальном сотрудничестве 

с СОШ №17 

Колосова Э,Н. 

 

3 неделя 

3. Культурно-массовые 

организации 

   

VI. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

1. Работа с кадрами 1. Контроль за состоянием территории ДОО.  

2. Организация работы по осенней уборке 

территории, перекопка цветников, обрезка 

деревьев, кустарников. 

3. Проведение инструктажа по охране жизни и 

здоровья детей. Разработка плана 

профилактических мероприятий по ОРВИ и 

гриппу. 

4. Проверка санитарного состояния групп, 

помещений детского сада, территории.  

5. Проверка санитарного состояния пищеблока, 

соблюдение норм выдачи готовой продукции, 

контроль их качества, соблюдение условий 

хранения. Контроль по закладке продуктов.  

6. Проведение инструктажа по ГО и ЧС 

7. Заседание совета по питанию.  

заведующий, 

заместитель 

заведующего  

по АХР, 

медицинский 

работник 

Ноябрь, ежедневно 

 

 

 

В течение месяца 

 

 

 

Каждый вторник 

 

еженедельно 

ежедневно 

 

 

в течение месяца 

2. На основе сметы 

доходов и расходов 

1. Приобретение необходимых материалов для 

текущих ремонтов групп и помещений детского 

заведующий, 

заместитель 

По мере 

необходимости 
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сада, здания и территории. 

2. Текущий и аварийный ремонт оборудования 

3. Приобретение необходимого оборудования, 

расходных материалов 

заведующего  

по АХР, 

медицинский 

работник 

В течение месяца 

 

По мере 

необходимости 
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